Sefior

Francisco Ardén

Su Despacho

Estimado Sefior Ardén:

De la manera mas atenta
actividades |conforme a lo

ACTIVIDADES REALIZADAS:

\
\
\
\
\
Viceministro del Deportey la R%creauén
p
|
\

10.

11.

me dirij

‘ o a usted con el propdsito de presenf

|
|
\
|
Elaborarlel p{)lan ﬁle trabajo del mes de julio def 2015

Participar e‘n re

estipulado en el Contrato Administrativo poi-
Profesionales Nimero 248-2015 aprobado mediante el acuerdo Mmistenc
correspondiente al mes de
presentando factura nimere 564

Guatem‘ala, 31 Julio del 2015

arle mi informe de
servicios Tecnicos
1l Numero 36-2015,

Ju\ho del presente afio; y para el cobro de mis honorarios estoy

niones sermanales de planificacion. estraiaegica del eguipo de

coordinafion ins ultumonal y asistencia técnica del CIEN. Avances del proyecto y

uitados de acuerdo al Plan Estratégico. |
ctores de Centros Educativos de las com

evaluacion de re:

‘s [
Reunidn con Dire

unidades en las que

. \ . . !
funcionan los Centros Recreativos Pirdmide, para obtener base de datos de
alumnosen desefcion, presentarles al CRP como otra alternativa de estudios.

Reunién
proyectole iniciar
Entrevista ir‘licial
del proceso| de
incluye a
Realizar | visita
nuevos participantes y su grupo familiar.
Reunion
motivos de masw‘tencra y cambios de actitud de los parti

n \
casos espleuales que necesitan seguimiento y apoyo profesi

una segunda fase de reclutamiento.
evaiuar el ingreso de los nuevos partig

Seguimie 1ol y visita domiciliaria a los padres de familia o
por el Dlractor de los CRP de

\ \
participa tes refi ndos como “casos especiales”

Villa Nueva y‘ VI”EI‘ Canales.
Atencion pe‘rsonalrzada a padres de familia para mforma

con Lideres Comunitarios del sector; para informaﬂr de los avances del

pantes como parte

reclutamiento —del Modelo de Conviveijcia Ciudadana que
los Centros Recreativos Pirdmide de Villa Nueva y Villa Canales.
domiciliaria para la elaboracion del dlagrostico social de los

semana| con los Directores de ambos centros para informacion de

rcupa ntes. Detectar
onal.

encargados de los

uon del cambio de

actitud de sus hijos y acciones de intervencion para su mejora tomando en

|
cuenta el apoyo jamlllar

Llenado de fprm tos de pre-orden y cuadros descriptivos

‘semanafes para el

reguerimiento del los almuerzos correspondientes al me: de julio para los

[
jovenes de i':OS Centros Recreativos de Villa Nueva y villa)
por areas(Sustantivas.

| Canales, solicitado

Participa on‘ eureunic’)n de trabajo con personal técnico de los Centros

Recreativos Pird

i ide y Equipo de Coordinacién.

Nivel 2: Reunion con Directivos de “Jovenes Contra la Violencia”, para dar

seguimienito a los

contenidos de charlas para “Escuela paraiPadres”,




17. Seguimien

RESULTADQS OBTENID

‘Orientafores de Vida “ y “Vidas Grandiosas” a desarrollarf;e en Villa Canalesy

Villa Nuelv

“Escuelap

Nueva y Villa Canales (aldea Chichimecas).
i3, Acompafiamiento a la actividad extra curricular, programa da por los enlaces

del Vicemi

Canales y|Villa Nueva.
14. Acompaf‘;r
I

Viila Can

jovenes de

Ministerio

Se realizo

es

to a recpleccion de donativo de Pani Fresh.

DS:

a,

12. Nivei 2: Planificacién y acompafiamiento en la apertura de ‘los programas de:

ara padres”, “Orientadores de Vida” ¥ “Vidas Grandiosas” de Villa

I

nisteri de Cultura y Deportes a los partnc:pantes\ del CRP de Villa

m}ientc en las actividades de aniversario de los CRP de Villa Nueva y

15. Apoyo enlia r‘"ecepcaon y armado de kits de érmpfementacmn deportiva para los

los Centros Recreativos Piramide.

16. Participacion en I presentacién de I3 Politica Publica de Em orendimiento.

de Economia.

fa lentrevista inicial y el llenado de fa ficha Imaal para recabar los

datos necesarios ﬁuara evaluar si el prospecto cumple con eI perfil establecido

para su in
Canales.

Se realizaron

greso 3 los Centros Recreativos Pirdmide de Vllla Nueva y Villa

reun‘jones con Directores y Lideres Comumtanos de Alioto Viila

Nueva parna informar de fos avances del proyecto y revisar |base de datos de
desercién escolar y detectar en la comunidad posibles aspirantes al CRP.
Se realizo fa visita domiciliaria para entrevista inicial y eva!uacnon del perfil del

Se realizd
para la eig

nuevo aspfl;ante al|CRP.
I

a ‘isita domiciliaria de los nuevos partlcrpantes y su grupo familiar
owauom del diagndstico social, en jos CRP de \nlla Nueva y Vilia

Canales.(Llenado de ficha sociaf)

Casos espe
identificacid
seguimientg
solucién de
Canalesy Vi
Armado de
de Viila Nue

ciales: atencién personalizada al partlc:pante y grupo famiiiar,
n de pqobfemas y actitudes que inciden en sy romportamlento
a traves de la bldsqueda de alianzas que puedan intervenir a Ia

su problematica y en algunos casos de los padres de familia. Villa
la Nueva, ‘

expedientes y revisién de papelerfa para los archwos de los CRP
va ‘y Viila Canales.

Casos especiales, a#encmn personalizada al participante y padres de familia

en relacién
asistencia r

alcances del proyecto asi como las intervenciones necesari

Villa Nueva
Elaboracién

alimentacidn| d
de Villa Cana

al
egular rl.!fei participante para dar seguimiento a los objetivos y
$ a su mejora.

desarrolio de actitudes vy Ia importancia dl mantener una

eriIa Canales.

dj prﬁ—ordenes y cuadros descriptivos semanaies para la

| mes de julio de! presente afio para los j jOVEI’]ES de los Centros
es br Villa Nueva.




evaluacion
Piramide.

9. Acompafiamiento|a la reunién de seguimiento-a la planificacién establecida y

del desempefio con personal técnico de los Qentros Recreativos

10. Se dio aca mpaﬁar‘niento en la planificacién y seguimiento a las actividades de

aniversario de Villa Nueva.

11. Nivel 2. Se planificély dio acompahamiento en las Escuelas Rurales Oficiales de Alioto

Villa Nueva

y Chichimecas Villa Canales, para la apertura al programa de “Vidas

Grandiosas” [“Escuela para Padres” y “Educadores de Vida” en alianza con

Jévenes Co

ntra la Violencia. ;

12. Reparto semanal del donativo de Pani Fresh a Villa Nueva y iVIIIa Canales

e
e

RiA CASTRO QUINONEZ
JEFE DE PROGRAWMAS s‘usmNnvoEé
DIREGCION DE AREAS SUSTANTIVAS
DIRECCION GENERAL DE DEPORTE |

YLARECREACION




